BiZziM TOPTAN SATIS MAGAZALARI A.S.

KURUMSAL YONETIM KOMITESI’NIN GOREV VE GALISMA ESASLARI

1. AMAC ve KAPSAM

Bu dizenlemenin amaci, Bizim Toptan Satis Magazalari A.S. Yoénetim Kurulu binyesinde kurulan
Kurumsal Yonetim Komitesinin (Komite), goérev alanlari ve galisma esaslarini belirlemektir. Sirket'in
Kurumsal Yénetim ilkelerine uyumunu izlemek, bu konuda iyilestirme galismalarinda bulunmak ve
Yoénetim Kuruluna o6neriler sunmak lzere Kurumsal Yonetim Komitesi kurulur. Komite, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yoénetim Tebligi ve diger sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan
dizenleme, hikim ve prensipler gergevesinde olusturulmustur.

Yénetim Kurulu yapilanmasi geredi ayri bir Aday Gésterme Komitesi ve Ucret Komitesi
olusturulamamasi durumunda, Kurumsal Yoénetim Komitesi bu komitelerin gérevlerini yerine getirir.

2. GOREV VE SORUMLUKLAR

Kurumsal Yénetim Komitesi sirketin kurumsal yonetim ilkelerine uyumunu izlemekle sorumlu olup
ozellikle sirkette kurumsal yonetim ilkelerinin ne dlgiide uygulandigini arastirip uygulanmamasi halinde
bunu nedenlerini saptamak ve tam uygulamama sonucu gelisen olumsuzluklari belirleyerek iyilestirici
onlemlerin alinmasini dnermek hususlarinin gergeklestiriimesi ile gorevlidir. Ayrica, Ucret, 6dil ve
performans degerlemesi, kariyer planlamasi, yatirimci iliskileri ve kamuyu aydinlatma konularinda
calismalar yapmak suretiyle Yonetim Kurulu’na destek vermektedir.

3. KOMITENIN YAPISI

=  Komite, Sirket'in Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan segilen en az iki Gyeden olugur. Komite’'nin
iki Oyeden olusmasi halinde her ikisi, ikiden fazla Uyesinin bulunmasi halinde Uyelerin
cogunlugu, genel muadur veya icra baskani gibi dogrudan icra fonksiyonu ustlenmeyen
Yonetim Kurulu Gyelerinden olusur.

=  Komite baskani bagimsiz Yonetim Kurulu tyeleri arasindan segilir.

» Yonetim kurulu tyesi olmayan konusunda uzman kigiler, Komite'ye tye olabilir.

4. KOMITE TOPLANTILARI VE RAPORLAMA

= Komite, en az U¢ ayda bir toplanir ve toplanti sonuglarini Yénetim Kuruluna sunar. Komite
yaptigi tim calismalari yazili hale getirir ve kaydini tutar.

=  Komite kararlari oy ¢oklugu ile alinir.

= Komite bagkani, Yonetim Kuruluna, komite toplantisi ertesinde komitenin faaliyetleri hakkinda
yazili rapor verir ve komite toplantisinin 6zetini yonetim kurulu Uyelerine yazili olarak bildirir
veya bildirilmesini saglar.

= Komite’nin gorevlerini yerine getirmesi igin gereken her tirli kaynak ve destek Yoénetim Kurulu
tarafindan saglanir. Komite, gerekli gordigu yoneticiyi toplantilarina davet edebilir ve
gOruslerini alabilir.

= Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyag goérdigi konularda badimsiz uzman goruslerinden
yararlanir. Komite’'nin ihtiyag duydugu danigsmanlik hizmetlerinin bedeli Sirket tarafindan
karsilanir.



